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ПОЛОЖЕНИЕ 

об индивидуальной накопительной оценке (портфолио) выпускников 

9 классов для получения среднего общего образования  

в профильных классах 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с нормативными документа-

ми: 

• Федеральным законом от 29.12.2012 №273 - ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации» (с изменениями и дополнениями); 

• Приказом министерства образования и науки Волгоградской области от 21 октября 

2013 г. № 1393 "Об утверждении порядка организации индивидуального отбора при при-

еме либо переводе в государственные образовательные организации Волгоградской обла-

сти и муниципальные образовательные организации для получения основного общего и 

среднего общего образования с углубленным изучением отдельных предметов или для 

профильного обучения" (с изменениями и дополнениями). 

• Приказом министерства образования и науки Волгоградской области от 28 февраля 

2014 г. № 188 «О внесении изменений в приказ министерства образования и науки волго-

градской области от 21.10.2013 № 1393 "Об утверждении Порядка организации индивиду-

ального отбора при приеме либо переводе в государственные образовательные организа-

ции волгоградской области и муниципальные образовательные организации для получе-

ния основного общего и среднего общего образования с углубленным изучением отдель-

ных предметов или для профильного обучения"; 

• Постановлением администрации Волгограда  «О закреплении за муниципальными 

общеобразовательными учреждениями Волгограда территорий городского округа город-

герой Волгоград»; 

• Приказом комитета образования и науки Волгоградской области от 28.05.2015 № 

752, «О внесении изменений в приказ от 28 февраля 2014 №188 "Об утверждении Порядка 

организации индивидуального отбора при приеме либо переводе в государственные обра-

зовательные организации волгоградской области и муниципальные образовательные ор-

ганизации для получения основного общего и среднего общего образования с углублен-

ным изучением отдельных предметов или для профильного обучения"; 

• Приказом комитета образования, науки и молодежной политики Волгоградской 

области от 03.10.2018 № 132 «О внесении изменений в приказ 28.05.2015 №752 «О внесе-

нии изменений в приказ от 28 февраля 2014 №188 "Об утверждении Порядка организации 

индивидуального отбора при приеме либо переводе в государственные образовательные 

организации Волгоградской области и муниципальные образовательные организации для 

получения основного общего и среднего общего образования с углубленным изучением 

отдельных предметов или для профильного обучения" (с изменениями на 3 октября 2018 

года); 

• Уставом МОУ СШ № 93. 

1.2. Индивидуальная накопительная оценка (портфолио) – это комплект документов, 

подтверждающих достижения (призовые места) в олимпиадах, интеллектуальных и спор-

тивных  состязаниях,  конкурсных  мероприятиях  в  области  искусства,  научно-



исследовательской деятельности, научно-технического творчества, спорта различных 

уровней (школьного, муниципального, регионального, всероссийского, международного 

за последние 2 года); 

1.3. Портфолио служит основанием для определения рейтинга учащихся при приеме 

либо переводе в МОУ СШ №93 с целью получения среднего общего образования в клас-

сах с углубленным изучением отдельных учебных предметов или для профильного обуче-

ния посредством оценки достижений учащихся. 

 

2. Задачи портфолио 

2.1. Повышение качества образования в МОУ СШ № 93; 

2.2 Поддержание и поощрение высокой учебной мотивации учащегося, его активно-

сти и самостоятельности; 

2.3. Систематическое вовлечение учащегося в различные виды деятельности, вклю-

чая учебную, внеучебную, научную, творческую, спортивную; 

2.4. Развитие навыков рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности 

учащихся; 

2.5. Создание ситуации успеха для каждого ученика, содействие дальнейшей успеш-

ной социализации учащихся. 

 

3. Структура портфолио 

Портфолио состоит из 4 блоков, каждый из которых имеет свою систему ранжиро-

вания: 

1 блок: 

- четвертные, годовые отметки по соответствующему (им) учебному (ым) предмету 

(ам) за предшествующий (или текущий) период обучения; 

- наличие итоговых отметок "хорошо" и "отлично" по соответствующему(им) учеб-

ному(ым) предмету(ам) за курс основного общего образования; 

 

Предмет 1 четверть 2 3 четверть 4 Год итоговая 

       

       

       

       

ИТОГО за 1 блок  

Примечание: учитываются отметки по предметам, которые будут изучаться на профильном 

уровне. Предоставляется отчет: Итоговые отметки (сетевой город) 

 

2 блок - результаты государственной (итоговой) аттестации в форме ОГЭ 

 

 Предметы От-

метка 

Балл 

1.1.Обязательные экзамены Математика   

Русский язык   

1.2. Экзамены по выбору учащего-

ся 

1.   

2.   

1.3. Средний балл аттестата (до 5 баллов)   

ИТОГО за 2 блок:   



Примечание: в качестве рейтинговой оценки принимается сумма отметок, полученных 

выпускником на государственной (итоговой) аттестации; экзамены по выбору учащегося 

учитываются в рейтинговой оценке только в том случае, если они соответствуют заявлен-

ному профилю обучения; в данном разделе допускается представление копий документов. 

3 блок – результаты достижений (призовые места) в олимпиадах, интеллектуальных 

и спортивных состязаниях, конкурсах (выставках, концертах, гастролей, соревнований, 

творческих работ, технического творчества) Российского, областного, городско-

го/районного, школьного уровней; 

4 блок – результаты исследовательской деятельности (проекты, исследовательские 

работы) Российского, областного, городского, школьного уровней («Я и земля», «На пути 

открытий», «Воробьевы горы» и т.д.); 

Рейтинг выпускника основной школы по индивидуальным сертифицированным 

учебным достижениям определяется следующим образом: 

 

№ Уровень мероприятия Количество баллов Максимальное ко-

личество баллов 

  Призовое место Участие   

1 Школьный 2 1 5 

2 Муниципальный 6 3 18 

3 Региональный 20 3 40 

4 Всероссийский 25 4 50 

5 Международный 30 5 60 

Примечание: считаются баллы за 1 достижение (призовое место) 

 

4. Оформление портфолио. 

4.1. Индивидуальные достижения выпускника (портфолио) действительны в течение 

2 лет 

4.2. Портфолио оформляется на бланке установленного образца. 

4.3. Портфолио заполняет учащийся, результативность подтверждает копиями гра-

мот, дипломов и т.д. 

4.4. Портфолио проверяет классный руководитель и выставляет итоговый балл обра-

зовательного рейтинга выпускника основной школы. 

4.5. Объективность выставления итогового балла проверяется методистом, куриру-

ющим организацию деятельности по предпрофильной подготовке и профильному обуче-

нию учащихся. Классный руководитель несёт ответственность за достоверность сведений, 

входящих в портфолио, и определение итогового балла. 

4.6. Портфолио заверяется подписью лица, оформляющего карту. 

4.7. Сводная итоговая ведомость портфолио заверяется подписью методиста или 

классного руководителя. 

4.8. Исправления в бланке портфолио не допускаются. 

4.9. Учащиеся предоставляют портфолио на заседание комиссии для проведения ин-

дивидуального отбора при приеме либо переводе учащихся для получения среднего обще-

го образования в профильных классах. 

4.10. Алгоритм деятельности комиссии осуществляется согласно Положения о ко-

миссии для проведения индивидуального отбора при приёме/переводе учащихся для по-

лучения среднего общего образования в классы с углубленным изучением отдельных 

предметов и в профильные классы(группы) 

 

 

 



5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается на 

Педагогическом совете школы и утверждается (либо вводится в действие) приказом ди-

ректора организации, осуществляющей образовательную деятельность.  

5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федера-

ции.  

5.3 После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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